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Anche le lavorazioni di confezioni articoli per
abbigliamento e calzature tra le attivita usuranti

Pensionamento anticipato per i lavoratori che svolgono attivita
usuranti: Decreto Legislativo varato dopo 20 anni di discussioni
in materia

Soggetti interessati e attivita di lavoro usuranti

* Lavoratori che hanno prestato attivita lavorativa ccsi come riportato nel cosiddetto decreto
Salvi del 1999:
"lavori in galleria, cava o miniera" : mansioni svolte in sotterraneo con caratterereivglenza e
continuita;"lavori nelle cave": mansioni svolte dagli addetti alle cave di matlerdi pietra e orna-
mentale;'lavori nelle gallerie” : mansioni svolte dagli addetti al fronte di avaneato con carattere
di prevalenza e continuitdlavori in cassoni ad aria compressa’, "lavori svolti dai palombari" ;
"lavori ad alte temperature" : mansioni che espongono ad alte temperature, guaon sia possibi-
le adottare misure di prevenzione, quali, a tisdemplificativo, quelle degli addetti alle fondedie
2~ fusione, non comandata a distanza, dei refistitadlegli addetti ad operazioni di colata manuale
"lavorazione del vetro cavo™ mansioni dei soffiatori nell'industria del vettavo eseguito a mano e
a soffio;"lavori espletati in spazi ristretti" , con carattere di prevalenza e continuita ed iticoda-
re delle attivita di costruzione, riparazione e otenzione navale, le mansioni svolte continuativa-
mente all'interno di spazi ristretti, quali intgpealini, pozzetti, doppi fondi, di bordo o di grandi
blocchi struttureylavori di asportazione dell'amianto” : mansioni svolte con carattere di prevalen-
za e continuita.
* Lavoratori notturni (sono differenziati in base alle notti lavoratel’'a@ho e secondo la turnistica
adottata):
= lavori a turno con periodi notturni di almeno 6 erger almeno 78 gg. all’anno (categ. A) —
da 72 gg. a 77 gg (categ. B) — da 64 gg. a 71 gtedcC) ;
= lavoro notturno per almeno 3 ore (da ore 24,002806t00) per I'intero anno.
» Lavoratori addetti alla cosiddetta “linea catena”. (vedi tabella a pag. 2)
* Conducenti di veicoli di capienza complessiva non inferiore a 9 pasiibiti al servizio pubbli-
co di trasporto collettivo.

Il periodo minimo di lavoro in attivita usuranti

* Per le decorrenze fino al 2017 lavoro prestato in attivita usuranti per almenanni,compreso
I'anno di maturazione dei requisiti, negli ultimi 10 anni di attivita lavorativa.

* A regime, a partire dalle decorrenze dal 201:8avoro prestato in attivita usuranti per aimeao |
meta della vita lavorativa complessiva.

Per la ricerca del periodo minimo richiesto occdam riferimento solo ai periodi divolgimento

effettivo dell’attivita lavorativa e non vanno computati i periodi di totale copextiigurativa.

Il beneficio previdenziale (anticipazione della pesione di anzianita)

Il beneficio previdenziale si sostanzia inamticipo della decorrenza della pensione di anziata.

A regime (dal 2013) & prevista una riduzione dell'eta aafiga di 3 anni e una quota inferiore di 3
anni rispetto a quella richiesta in via generale.

Per il lavoratori notturni delle categorie definter comodita B e C e cioe per i lavoratori dipendent
pubblici e privati con meno di 78 notti all'anngkevisto un beneficio ridotto (Categ. C = riduzione
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dell'eta anagrafica di 1 anno — Categ. B = riduzideleta anagrafica di 2 anni).

Nel periodo transitorio (periodo 1° gennaio 2008 — 31 dicembre 2012) c'a modulazione della riduzione dell’'eta e della
“Quota”, tempo per tempo, secondo una specificasioae temporalé/edi TABELLE RIASSUNTIVE)

Per il lavoratori notturni dipendenti pubblici éyati con meno di 78 notti all'anno la riduzionei dequisiti € prevista solo a par-
tire dal 1° luglio 2009 (periodo transitorio 1.7080- 31.12.2012).

Ai lavoratori con lavoro notturno per almeno 3 ¢24.00/05.00) e per l'intero anno spettano i mediebenefici previsti per le
altre categorie di lavoratori.

Lefinestre di accesso

Non € prevista alcuna disposizione speciale deooigadl sistema generale e, pertanto, la decorréazpensionamento € quella
prevista in via generale.

Presentazione delle domande e documentazione probet | Voce Lavorazioni su linea a catena
necessaria

. - L . 1462 Prodotti dolciari; additivi per bevande e altri alimenti
Il Decreto dispone una specifica disciplina peptasentazione,

delle domande. E' prevista la presentazione di yme- Lavorazione e trasformazione delle resine sintetiche e dei
. . . 2197 materiali polimerici termoplastici e termoindurenti; produzione
domanda di pensionesecondo il seguente schema temporale di articoli finiti, etc.

- entro il130 settembre 201 Yer i lavoratori che hanno gia matt
rato o matureranno i requisiti entro il medesimo@g011;

- entro il1° marzo dell'anno di maturazione dei requisiti agevq ¢444
lati per i lavoratori che maturano i requisiti a fata dal 2012.
Eventuali ritardi nella presentazione comportano: 6581 gpr%éf\rrigcefggizitgrr{g’i%:i ggg&?ggﬁigrr;]ee gtiovapore, di riscaldamento,
ritardo fino ad 1 mese = differimento di 1 mest&rdo da 1 a 2

mesi = differimento di 2 mesi; ritardo da 3 mesiliee = differi- | 6582 [ Elettrodomestici

mento di 3 mesi.

Il decreto dispone che la prima decorrenza utitelpg@ensione
anticipata acquisita con i benefici per lo svolgneedi lavori | goqg it o @ern LS él eriteel e 1o Mgl i ol eresss
usuranti non pud essere antecedente al 1° giorhmelse suc- i

Macchine per cucire e macchine rimagliatrici per uso industria-
6322 le e domestico

Costruzione di autoveicoli e di rimorchi

6590 Altri strumenti ed apparecchi

cessivo a quello di entrata in vigore del decréteso. 8230 %‘;ﬂftzzgogi%g&gafgg}geﬁ i C?g%'fggﬂtgg/gterialeq anche limitata-

E’ prevista la presentazione di documentazione lethenti di

prova di data certa: di lavoro e fermo restando la presentazione delfaathda vera e
a) prospetto di paga; propria.

b) libro matricola, registro di impresa ovvero ibto unico del lavoro;  Sgnzioni in caso di dichiarazioni non veritiere & previia
¢) libretto dilavoro, restituzione del doppio delle somme indebitamergeosse da

d) contratto collettivo nazionale, territoriale, i@ndale;
e) contratto di lavoro individuale;

f) ordini di servizio, schemi di turnazione del gemale, registri delle Attyazione - Monitoraggio e copertura finanziaria

presenze; s L . . - .
g) documentazione medico-sanitaria; Ai fini attuativi & previsto un Decreto interministeriale da

h) dichiarazioni ai sensi dell'articolo 12, commadgl decreto legislati-€manare entro 30 giorni dall'entrata in vigore Dekreto legi-
vo 8 aprile 2003, n. 66; slativo. Tale decreto che per la sua emanazioneegecanche il
I) livello di inquadramento; concorso delle parti sociali dovra in particolarisctplinare i
m) carta di qualificazione del conducente di cuiaaticolo 18 del de- procedimenti di accertamento in relazione alla dumntazione
creto legislativo 21 novembre 2005, n. 286 e dedtid di idoneita alla probatoria soprattutto quella inerente le situaizitel lavoro a

parte di chi ha fornito le dichiarazioni.

guida; _ ) o o “linea catena” e “notturno”.

n) documento di valutazione del rischio di cui akrkto legislativo 19 ] ) ) ) -
settembre 1994, n. 626, e successive modificazioni; E’ previsto unmonitoraggio che ha anche lo scopo di verificare
o) altra documentazione equipollente.” eventuali scostamenti del numero di domande risgele risor-

Una volta presentata la suddetta documentaziomesl'(o altro S€ finanziarie. Qualora si verificasse tale ipo&@sprevisto il
Ente previdenziale) indichera al lavoratore la naione del differimento delle decorrenze secondo un ordinprtirita che

diritto e la finestra di uscita e solo successivaimd lavoratore €@ conto della data di maturazione dei requésiiparita degi
potra accedere al pensionamento, previa cessad@mapporto stessi in relazione alla data di presentazione dthnze.

Anticipo della pensione per lavori usuranti a confronto con il regime generale (a regime dal 2013)
REQUISITI DI ETA E CONTRIBUZIONE PER IL DIRITTO ALLA PENSIONE DI ANZIANITA CON IL SISTEMA DELLE QUOTE NEL FPDL

Lavori usuranti Lavori usuranti
(anticipo ridotto lavori (anticipo ridotto lavori
notturni cat. B) notturni cat. C)

Regime generale

Combinazione | Combinazione . Combinazione . Combinazione
Dal s S Eta | QUOTA s Eta | QUOTA GlliE
01.01.2013 97 Eta’ Contrib. Eta’ Contrib. Eta’ Contrib. | Eta’ Contrib.
o 58 36 59 | 95 9 36 60 | 96 36
59 35 60 | 35 | 61 | 35

Nota bene: dal 2015 aggiungere 3 mesi all’eta minima ed alla quota.
(Continna a pagina 3)
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Esempio di lavoratore interessato dalla disciplina sui lavori usuranti: anticipo del pensionamento a confronto con I’'accesso previ-
sto in via generale

Lavoratore dipendente nato a dicembre 1952 in possesso nel Fondo Pensioni Lavoratori dipendenti di 35 anni di contributi utili per il diritto
alla pensione di anzianita al 31.12.2009 e che sta ininterrottamente lavorando senza soluzione di continuita.

1) Diritto alla pensione di anzianita secondo le regole generali

Nel secondo semestre del 2009 e per tutto il 2010 il requisito previsto in via generale & quota 95: mettendo assieme eta e contributi il diritto
non viene perfezionato.

Prospettiva di pensionamento valutata secondo le regole generali: raggiungimento di quota 96 (anno 2012 con almeno 60 anni di eta). Infatti a
dicembre 2011 pur avendo 37 anni di contributi non raggiunge il minimo di eta richiesto di 60 anni.

Pertanto il diritto alla pensione verrebbe maturato a dicembre 2012 quando avra raggiunto 60 anni di eta e accumulato 38 anni di contributi.
Secondo quanto stabilito dalle nuove norme sulla “finestra a scorrimento”, I'accesso alla pensione sarebbe 12 mesi dopo e cioé al 1° gennaio
2014 .

2) Diritto alla pensione di anzianita anticipata secondo la disciplina sui Lavori usuranti

Applicando la disciplina dei lavori usuranti il medesimo lavoratore matura il diritto a dicembre 2010. Nel 2010 infatti € richiesta quota 94 con
un minimo di eta di 57 anni. Quindi, maturando a dicembre 2010 i 36 anni di contributi e compiendo i 58 anni di eta viene raggiunta quota 94.

Il diritto si perfeziona entro il 2010 e di conseguenza andranno applicate le vecchie finestre semestrali per cui la finestra si verrebbe ad aprire al
1° luglio 2011.

Il decreto legislativo sui lavori usuranti ha introdotto una prassi operativa secondo cui per coloro che maturano il diritto entro il 2011 occorre
presentare una domanda (una sorta di pre-domanda) entro il 30 settembre 2011. L’ente previdenziale una volta esaminata la documentazione
probatoria allegata alla domanda comunichera al lavoratore il diritto al pensionamento anticipato e la relativa finestra di uscita (che in questo
caso risulta gia aperta). Solo a questo punto il lavoratore di cui all’esempio potra presentare la domanda vera e propria e potra accedere al
pensionamento con decorrenza al 1° giorno del mese successivo a quello di presentazione della domanda sempreché risulti cessato il rapporto di
lavoro.

Lavori usuranti Lavori usuranti
Regime generale (anticipo ridotto lavori (anticipo ridotto lavori
notturni cat.B - 72/77 notti -) | notturni cat.C -64/71 notti-)
Dal ETA’ ETA ETA’ ETA
17 7008 5] MIN. CONTRIB. MINIMA MIN. MIN. ANZ. CONTRIB. MINIMA MIN. ANZ. CONTRIB. MINIMA
30.6.2009 | §g 35 58 35 58 35
sy | s Combinazione , Combinazione o oA Combinazione o Sl Combinazione
Dal quota quota quota quota
01.07.2009 Eta’ Contrib. Eta’ Contr. Eta’ Contr. Eta’ Contr.
7
al 59 95 59| 36 57 o3 | ° |58 =3
31.12.2009 58 35
60 35 58 35
. Combinazione ‘ £t QUOTA Combinazione Ets QUOTA Combinazione
quota B | | quota quota
01.01.|2010 59 95 Eiad Fonteib! 94 57 37 o 57 37 - -
a
1110 3010 59| 36 37 58 | 36 | 58 94
60 35 59 35 59 35
Combinazione Combinazl combinaz
Dal quota Eta  QUOTA om :;i:'one ga | auota O™ ‘:T;:?D”e
01'01;'2011 60 96 Eta’ | Contrib. & ‘ 9
60 36 58 36
31.12.2012 58 | 94 59 | 94 | 59 | 35
61| 35 59 | 35 \

Fonti: UIL Nazionale, ITAL.
Sicurezza giocattoli: pubblicato Decreto legislativo che recepisce la nuova direttiva
“"GIOCATTOLI” 2009/48/CE

di Carlo Curzola re che i giocattoli venduti nei negozi europei abloi tutti i re-
Segretario UILTA Latina quisiti di sicurezza. Nel sito del Ministero def@iluppo Econo-
mico (MSE) si legge che sulla Gazzetta Ufficialé 2 aprile
rakiaezon e stato pubblicato il Decreto legislativo Ltila 2011, n.
o 94 che recepisce la nuova Direttiva giocattoli 2088CE del 18
giugno 2009 a garanzia di un maggior livello diusgzza dei
giocattoli e a tutela dei bambini che li usano,iaggando, modi-
ficando ed integrando, le attuali disposizioni vitiesulla mate-
ria. Ancora di seguito sul sito del MSE si legge:ch
L'obiettivo generale della nuova Direttiva & queli
migliorare la qualita della normativa sulla sicu=z dei giocat-
toli, accrescerne l'efficienza, semplificare ladfdina legislati-
va vigente, nell'interesse degli operatori econareidelle auto-
rita di vigilanza del mercato. Il rafforzamento dedquisiti di
sicurezza sara garantito attraverso alcuni impottacambia-
menti quali una migliore definizione del campo gdplcazione,
I'introduzione di alcuni obblighi in capo ai fablménti, come ad
esempio: (Continua a pagina 4)

Il settore dei giocattoli rappresenta con 2000
circa, dislocate nella Comunita Europea (UE) e c60.00
dipendenti, una importante realta occupazionalétada, nella
maggior parte, da piccole e medie imprese (PMI).bdaino di
utenza alquanto cospicuo (circa 80 milioni di bamlguropei)
principalmente di eta inferiore a 14 anni alla @usdno destina
ti, tra giochi e giocattoli, strumenti fondamentadir lo sviluppo
del bambino. Proprio in ragione del fatto che cmegsirticolare
produzione € destinata ad un “cliente” praticamémdéeso che
risulta di fondamentale importanza che i giocagotdotti nella
CE, ma principalmente quelli importati dai paeseaaadropei,
soddisfino e siano in linea con tutti i requisttisicurezza garan
tendo che i bambini continuino a godere dei mastiralli di
protezione necessari. Le aziende produttrici, rgfartatori e le
autorita competenti ricoprono un ruolo fondamentedegaranti-
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(Continna da pagina 3) glianza del mercato determinando le tipologie dntodli e
I'effettuazione della valutazione dei rischi peasziun provvedimenti che l'autorita di vigilanza pud ememastabilisce
prodotto immesso sul mercato le modalita ai fini dell'autorizzazione degli orgami di valuta-

il rispetto di requisiti pitl restrittivi di sicazza chimi- zione della conformita

ca dei giocattoli Nel sito MSE puod essere scaricata la brochure sull
il rispetto delle precisazioni riguardo all'egttatura e Sicurezza Giocattoli dedicata ai produttori di gittoli commis-
alle specifiche prescrizioni per i giocattoli riegli- Sionata dalla Commissione Europea — DIREZIONE GENERA-
menti. LE PER LE IMPRESE E L'INDUSTRIA — di Bruxelles. Una
In particolare il Decreto legislativo 11 aprile12Q n. guida importante che riporta l'interpretazione desto della

54 individua le autorita nazionali di vigilanza poste ad effet-direttiva del 2009 sulla sicurezza dei giocattalbplicata sulla

tuare i controlli sulla sicurezza dei giocattolisaplina la sorve- Gazzetta ufficiale dell'Unione Europea il 30 giug2@09.

EBO: Ente Bilaterale Occhialeria

di Gianfranco Salvi
Segretario Nazionale UILTA

Il giorno 14 aprile, a Milano presso I'Anfao, ttArfao
stessa e Femca, Filctem e Uilta € stato siglatstb definiti-
vo dello statuto del costituendo Ente Bilaterale taleria
(EBO). Le parti si ritroveranno nel mese di maggéw pom-
pletare, presso un notaio, l'iter burocratico checsa uffi-
cialmente la nascita del nuovo Organismo.

Si concretizza cosi il secondo ente bilaterale pdmppel- . = =
lo delle Lavanderie Industriali, dell'area conuate gestita Ente B“aterale OCChlalerla
dalla nostra Organizzazione. Un obiettivo forteraergerse-
guito dalla Uilta, del quale i lavoratori dell'ogaleria benefi-
ceranno attraverso una serie di azioni che I'gredefinizio-
ne contrattuale, € chiamato a svolgere.

Tra i primi compiti infatti € previsto che 'EBO dav
concorrere alla realizzazione del nuovo sistemelafisifica-
zione del personale nonché alla promozione e guilugi
forme integrative previdenziali ed assistenziaicando le
intese raggiunte tra le parti sociali nell'ultiniorovo contrat-
tuale.

e sicurezza sul lavoro, per la diffusione e il ntorzsiggio della
contrattazione di secondo livello ed altri comgiticora, in
parte gia affidati, altri che la contrattazione inaale affidera
all'EBO nel prossimo futuro.

Per questi motivi esprimiamo la nostra piena sdddis
zione convinti, come lo siamo sempre stati, chenadello di
relazioni pill avanzate possa rappresentare uriieffeantag-
gio, per le imprese in funzione di un miglior pasimmento

Owviamente sono anche altre le sfide che attendon%ompetitivo e per i lavoratori in quanto benefigiaotto mol-
I'Ente: in materia di formazione continua e proitesale, per tePlici aspetti, di un contesto pit dinamico, calgente e
la promozione di studi e ricerche sul settore aitof di salute ~ PPagante.

News

VALENTINO

Elezioni R.S.U.

Stab. Maglio di Sopra (VI)

La UILTA cresce del 70% rispetto alle precedenti elezioni. I seggi
assegnati risultano essere 3 R.S.U. UILTA 3 R.S.U. FILCTEM 3 R.S.U.
FEMCA.

Gruppo ARMANI
27 maggio 2011—Incontro con Rappresentanti Strutture Territoriali
Stabilimenti ARMANI c/o Unione degli Industriali—Modena.

Circolare INPS
Importi assegni di maternita per I'anno 2011 (Circ. INPS n. 69
del 20 apr. 2011—consultabile nel ns. sito web in “Circolari”).
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